UNIONE COMUNI PIANURA REGGIANA
SERVIZIO SOCIALE INTEGRATO
42015 - Correggio — Corso Mazzini,35
& 0522/644611 fax 0522/644624
P.I. 2345260356

VERBALE DELLA SECONDA SEDUTA PER VALUTAZIONE DELLA OFFERTA/PROPOSTA
PROGETTUALE PER LA GESTIONE DI SERVIZI RIVOLTI ALL'INTEGRAZIONE DEI CITTADINI
STRANIERI (GESTIONE SPORTELLO IMMIGRATI) DEL COMUNE DI FABBRICO
PERIODO DAL 01/05/2018 AL 31/12/2019

In data 2 Maggio 2018 alle ore 9,15 presso la sede del Unione dei Comuni Pianura Reggiana si &
riunita la Commissione Tecnica:

®  Parmiggiani Luciano RUP- Dirigente del Servizio sociale Integrato
= Rossana Calzolari Responsabile Servizi alla Persona
del Comune di Fabbrico
®=  Costa Rita Responsabile U.O. Servizi Amministrativi SSI

per esaminare le offerte/proposte progettuali pervenute a mezzo pec entro la data di scadenza del
15/04/2018 della procedura informale per I’affidamento a terzi dei servizio in oggetto.

L’aggiudicazione sara effettuata ai sensi dell’articolo 95 del D. Lgs. n. 50/2016, e cioé a favore
dell’offerta economicamente pii vantaggiosa in base agli elementi indicati nella lettera di invito.

I Rup prende atto che in data 15.04.2018 sono pervenute tre offerte/proposte progettuali : (N /
\ ka

EUROSTREET societd cooperativa CF 00654080076: PEC del 10/04/2018 ore 13.04 acquisita al protocollo \{ |
dell’Ente n. 5638/2018, §)

CONSORZIO SOLIDARIETA’ SOCIALE OSCAR ROMERO CF 00752930354, che ha dichiarato di
partecipare in nome e per conto della Cooperativa Dimora d’Abramo Societa Cooperativa Sociale
CF 001367610357: PEC del 13/04/2018 ore 14,53 acquista al protocollo dell’ente n. 5944/2018, S

IL MANTELLO COOPERATIVA SOCIALE A RL CF 02538910361: PEC del 14/04/2018 ore 1 1,59 acquisita al
protocollo dell’ente n. 5995/2018,

"N
%

Si procede quindi alla lettura del PROGETTO TECNICO attribuendo i seguenti punteggi:

EUROSTREET societa cooperativa CF 00654080076

1) PROPOSTA PROGETTUALE:

- Valore Tecnico Funzionale del progetto oggetto della procedura, proposta operativa:
L. programma delle attivita proposte volte all’ integrazione dei cittadini stranieri;
II. proposta di sviluppo dei servizi di Front Office;
1. metodologie di approccio, che si intendono adottare, rivolte agli utenti;
IV. strumenti di verifica e monitoraggio dell’efficacia del progetto;
punti massimi 35;



totale attribuito a EUROSTREET : 28 ( progetto discreto, I’approccio metodologico
e prettamente di mediazione linguistica culturale e interpretariato, molta enfasi agli
strumenti tecnologici e poco al rapporto “umano e di accompagnamento “ dell’
utenza, manca completamento descrizione attivita di Consulta, approccio troppo
ammnistrativo ).

- Valore dell’assetto organizzativo delle risorse umane che si intendono assegnare al servizio
oggetto di affidamento:

18

II.

II1.

Iv.

Nome e curricula vitae del coordinatore del servizio e degli operatori che si intende
assegnare al servizio, si precisa che i curricula allegati non rientrano nel computo
delle 10 facciate A4;

Quantita e qualita dell’esperienza lavorativa di ciascuno nei 3 anni precedenti (2015-
2017) in sportelli pubblici rivolte a utenti immigrati e alle problematiche relative;
Interventi di formazione degli operatori nei 3 anni precedenti (2015-2017) e relativi
inquadramenti contrattuali;

Livello di conoscenza delle lingue straniere degli operatori che si intende assegnare
al servizio;

punti massimi 25;

totale attribuito a EUROSTREET : 15 nessuna formazione specifica in sportelli

- Conoscenza del territorio, delle problematiche sociali ed assistenziali prevalenti ¢ delle
risorse presenti nel Distretto Sociale di Correggio e in particolare nel Comune di Fabbrico:
punti massimi 10;

totale attribuito a EUROSTREET: 1 manca qualsiasi riferimento al territorio distrettuale
anche solo formale, si evidenza conoscenza di luoghi prettamente urbani, pertanto molto
diversi dal nostro dal punto di vista delle problematiche.

- Numero di enti pubblici coi quali ¢ attivo o & stato attivato un rapporto convenzionale negli
ultimi due anni di attivita di Sportello Immigrati : punti massimi 10;

totale attribuito a EUROSTREET: 3 ( Udine, Torino e ASL Umbria 2)

Punteggio complessivo attribuito alla proposta progettuale di Eurostreet 47/80

CONSORZIO OSCAR ROMERO CF 00752930354 ¢ DIMORA D’ABRAMO CF 01367610357

- Conoscenza del territorio, delle problematiche sociali ed assistenziali prevalenti e delle
risorse presenti nel Distretto Sociale di Correggio ¢ in particolare nel Comune di Fabbrico:
punti massimi 10;

totale attribuito a OSCAR ROMERO : 2 riferimenti generici che non evidenziano
uno specifico approfondimento delle tematiche territoriali.

Punteggio complessivo attribuito alla proposta progettuale Di CONSORZIO OSCAR ROEMRO

57/80

\F
Q{ﬁ

X



IL MANTELLO COOPERATIVA SOCIALE SRL CF 02538910361

- Valore dell’assetto organizzativo delle risorse umane che si intendono assegnare al servizio
oggetto di affidamento:

V. Nome e curricula vitae del coordinatore del servizio e degli operatori che si intende
assegnare al servizio, si precisa che i curricula allegati non rientrano nel computo
delle 10 facciate A4;

VI.  Quantita e qualita dell’esperienza lavorativa di ciascuno nei 3 anni precedenti (2015-
2017) in sportelli pubblici rivolte a utenti immigrati e alle problematiche relative;
VII.  Interventi di formazione degli operatori nei 3 anni precedenti (2015-2017) e relativi
inquadramenti contrattuali;
VIII.  Livello di conoscenza delle lingue straniere degli operatori che si intende assegnare
al servizio; .
punti massimi 25;

totale attribuito al IL MANTELLO : 20 qualche problema tecnico/formale: il
curriculum di Roberta Sala manca di firma e nome e Io si desume per esclusione,
inoltre nel progetto tecnico pagina 7 viene dichiarato che conosce inglese e
Francese, ma nel curriculum non ¢ scritto, questa viene individuata come operatrice
principale del servizio, 1’altra operatrice dello Spimyé studente universitaria. La
formazione degli operatori assegnati al servizio nei 3 anni precedenti (2015-2017) &
pressoche assente.

- Conoscenza del territorio, delle problematiche sociali ed assistenziali prevalenti e delle
risorse presenti nel Distretto Sociale di Correggio e in particolare nel Comune di Fabbrico:
punti massimi 10;

totale attribuito al IL MANTELLO : 2 riferimenti sparsi nel progetto , poco chiari e
generici.

Punteggio complessivo attribuito alla proposta progettuale di IL MANTELLO ¢ n. 55/80

Il Presidente procede alla seconda fase dell’attivita della Commissione relativa alla attribuzione del

punteggio dell’offerta economica: come segue

IL MANTELLO COOPERATIVA SOCIALE a RL CF 02538910361: percentuale di ribasso pari
ad 0,5% per un corrispettivo di € 23.382,5 PUNTEGGIO 18,82

CONSORZIO OSCAR ROMERO CF 00752930354: percentuale di ribasso pari ad 6,38% per un
corrispettivo di € 22.000,00 PUNTEGGIO 20,00

EUROSTREET COOPERATIVA SOCIALE CF 00654080076: percentuale di ribasso pari ad
0,745% per un corrispettivo di € 23.325,00 PUNTEGGIO 18,86

Riepilogo punteggi:

IL MANTELLO COOPERATIVA SOCIALE A RL CF 02538910361: OT 55 + OE 18.82=
73,82/100

i

CONSORZIO OSCAR ROMERO CF 00752930354: OT 57 + OE 20= 77,00/100 \hw
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EUROSTREET COOPERATIVA SOCIALE CF 00654080076: OT 47 + OE 18,86= 65,86/100

IL presidente dichiara aggiudicato il servizio al CONSORZIO SOLIDARIETA’ SOCIALE OSCAR
ROMERO CF 00752930354, che ha dichiarato di partecipare in nome e per conto della COOPERATIVA
DIMORA D’ABRAMO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE CF 001367610357: proposta progettuale
ed offerta pervenuta a mezzo PEC il 13/04/2018 ore 14,53 acquista al protocollo dell’Ente n. 5944/2018,.

La Commissione termina i propri lavori alle ore 12,20.

Firma del componente la commissione in
qualita di esperto

N
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Firma dehSegretarjo verbalizzante
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Fi residente

Correggio, 11 02.05.2018



